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v Wir freuen uns auf Sie! L Akademie Schweiger & Schmitt

Gute Bildung. Gute Arbeit.
Bitte kontaktieren Sie uns flr weitere Informationen und zur

Beratung bezlglich der Kostenibernahme:

PLAUEN DRESDEN
Telefon: 03741-700316 Telefon: 0351-2025487

plauen@schweiger-schmitt.de dresden@schweiger-schmitt.de

VORBEREITUNG 2026

ERFURT MUHLHAUSEN ‘ RehCI

bereitungs-
ing fur BRU
-

Telefon: 0361-6029851 Telefon: 03601-856756
erfurt@schweiger-schmitt.de muehlhausen@schweiger-schmitt.de

« Gute Bildung. Gute Arbeit.

Als privater Reha-Bildungstréiger widmen wir uns seit 1990 der
beruflichen Wiedereingliederung von Rehabilitanden sowie der
Qualifizierung von Arbeitssuchenden und Arbeitnehmenden.

Praxisnahe Aus- und Weiterbildung, berufliche Integration
sowie Expertise bei der Eignungs- und Leistungsdiagnostik
zeichnen uns aus. Bislang konnten wir mehr als 25.000
Menschen zu einer neuen beruflichen Perspektive verhelfen.

schweiger-schmitt.de/erfolgsgeschichten

Unser Team aus Dozenten, Psychologen, Sozialp&dagogen,
Ergotherapeuten, Integrationsbegleitern und Verwaltungs-
mitarbeitern vermittelt Bildungsinhalte, unterstitzt bei
privaten, beruflichen sowie gesundheitlichen
Herausforderungen und organisiert

einen reibungslosen Ablauf. ;
Mehr Infos und Startzeiten:

www.schweiger-schmitt.de/031

+ Folgen Sie uns!

linktr.ee/ass.bildung

Werden Sie Teil der Akademie-
Community! Wir freuen uns auf
Ilhre Likes und Kommentare!




Wir bereiten Rehabilitanden optimal auf die o Das erwartet Sie
Betriebliche Umschulung durch Rehabilitation (BRU)
vor und vermitteln notwendige schulische Kenntnisse

- Lernstrategien
» Grundlagen Deutsch

und Fertigkeiten. Dartber hinaus unterstutzen wir bei )
» Grundlagen Mathematik

der Organisation des umschulungsspezifischen . Grundlagen Englisch

Lehrstoffs, welcher durch die verkutrzte Umschulung - EDV-Grundlagen

nicht in der Ausbildung abgedeckt ist. » Schriftverkehr

 Wirtschafts- und Sozialkunde

» kaufmdannische Grundkenntnisse
Mehr Infos und Startzeiten: WO « umschulungssperzifische Inhalte

www.schweiger-schmitt.de/031
WeiterfUhrende MaRnahme:

Betriebliche Umschulung durch Rehabilitation (BRU)

Zielgruppe Rehabilitanden .
+« Kostenubernahme

MaRnahmestart 18.05.2026, spdterer Einstieg maglich

November 2026, spéterer Einstieg moglich Wir finden den fir Sie passenden Kostentréger und

unterstitzen bei der Beantragung der Kostentibernahme.
MaRnahmedauer 1-3 Monate
 Deutsche Rentenversicherung
» Berufsgenossenschaft

Durchfiihrung Vollzeit (Mo-Fr) in Préisenz
- Agentur fur Arbeit/Jobcenter

Montag — Donnerstag: 07:45 bis 14:50 Uhr
Freitag: 07:45 bis 12:40 Uhr

2 bewegliche Hausaufgabenstunden Mehr Infos: schweiger-schmitt.de/reha-kostentraeger

Férderprogramm:

Voraussetzungen  Es wird kein Bildungs- oder Berufs-
Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben (LTA)

abschluss benétigt. Entscheidung fur die

MafRnahme in individueller Absprache mit

) Fur weitere Informationen zum Umfang der Férderung und
dem Kostentréger.

férderfdhigen Kosten wenden Sie sich bitte an lhren
Abschluss Teilnahmebescheinigung des zusténdigen Berater beim Kostentrager.
Bildungstréigers

A Grundsdatzlich besteht die Moglichkeit der Eigenfinanzierung.
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(3 o Deutsche Gesetzliche
fiir Arbeit Unfallversicherung




